
 
 
 
Die ESRA GmbH ist ein regional erfolgreiches Unternehmen im Bereich der Sicherheitstechnik.  
Zu unseren Aufgaben gehören die Planung, der Einbau und die Wartung von Gefahrenmeldeanlagen wie Brand- 
und Einbruchmeldeanlagen, Videotechnik und Zutrittskontroll-Systemen sowie der Aufbau und die Betreuung 
von Kommunikations- und Informationstechnik. Für unseren Hauptsitz in Reichenbach suchen wir zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt einen 
 

Elektro-Planer (m/w/d) für sicherheitstechnische Anlagen 

Deine Aufgaben: 

- Planung und Auslegung von sicherheitstechnischen Anlagen nach Norm 

- Erstellung von technischen Zeichnungen und Plänen mit AutoCAD LT (2D) 

- Erstellung von Leistungsverzeichnissen und Ausschreibungen 

- Erstellen von Angeboten, Kalkulation von Angeboten 

- Projektleitung und Bauüberwachung  

- Zusammenarbeit mit anderen Fachabteilungen zur Sicherstellung der technischen Machbarkeit 

und der Einhaltung von Normen und Vorschriften 

- Durchführung von Berechnungen und Analysen zur Optimierung der Systeme 

- Dokumentation der Planungsprozesse und Erstellung von Projektunterlagen 

- Unterstützung bei der Projektabwicklung und -überwachung 

Dein Profil: 

- Abgeschlossene Ausbildung als Elektro-Ingenieur, Elektro-Meister oder Facharbeiter einer 

elektrotechnischen Ausbildung mit einschlägigen Planungs- und Bauleitungserfahrungen 

- Kenntnisse in AutoCAD LT und idealerweise Erfahrung in der Erstellung von technischen 

Zeichnungen im 2D-Bereich. 

- Kenntnisse im Bereich Sicherheitstechnik sind von Vorteil, aber nicht zwingend erforderlich 

- Teamfähigkeit, Kommunikationsstärke und eine selbstständige Arbeitsweise 

- Bereitschaft zur kontinuierlichen Weiterbildung und Entwicklung 

- hohe Leistungsbereitschaft und lösungsorientierte Herangehensweise 

- höfliches und vertrauenswürdiges Auftreten 

Wir bieten: 

- Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem motivierten, offenen und partnerschaftlichen Team 

- Vereinbarkeit von Familie und Beruf durch flexible Arbeitszeiten 

- Unbefristeten Arbeitsvertrag in einem stetig wachsenden Unternehmen 

- Arbeitsplatz mit moderner Technik und Ausstattung 

- Regelmäßige Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 

- Kostenfreie Getränke und Müslibar zur Stärkung während der Arbeitszeit 

- Regelmäßige Mitarbeiterevents zur Förderung des Teamgeists 

- Weitere Benefits wie Einkaufsgutscheine und betriebliche Gesundheitsvorsorge 

- Bei Bedarf Dienstfahrzeug und/oder Jobrad 

 

Wenn Du einen modernen Arbeitsplatz in einem familienfreundlichen Unternehmen suchst, dann bewirb dich 

jetzt mit deinen vollständigen Bewerbungsunterlagen und dem frühestmöglichen Eintrittstermin bei uns per E-

Mail unter bewerbung@esra.de oder per Post an ESRA GmbH, Friedensstraße 64, 08468 Reichenbach. 

Telefonisch erreichst Du uns unter 03765 78900. 
Dein Ansprechpartner ist Tobias Hübner.  
 

mailto:simon.strobel@esra.de


 
Wir freuen uns auf Dich! 


